Of. n® 053/2025- GP Lavras do Sul, 14 de fevereiro de 2025.

A Sua Exceléncia, o Senhor
Vereador Luis Augusto Bittencourt
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Assunto: Encaminha Projetos de Lei

Senhar Presidente,

Encaminhamos para apreciacao de Vossa Exceléncia e dos dignos Vereadores que
compoem essa Casa Legislativa o Projeto de Lei n® 19/2025 que “Autoriza contratacao
temporaria de excepcional interesse piiblico para contratacdo de Professor de Educacdo
Infantil na Secretaria Municipal de Educacédo.”

Com Unido e trabalho construiremos um futuro mais prospero para nosso Povo.
Cordialmente,

-

6 I~
Renan' Delabary

/' Prefeito

.. Rua Cel. Meza, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, 97390-000
" wwwlavrasdosulrsgovbr




PROJETO DE LEI N° 019/2025

Autoriza contratacido temporaria de excepcional interesse
publico para contratacao de Professor de Educacao
Infantil na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 1° Fica autorizada a contratagdo em carater emergencial de 04
{quatro) Professores de Educacao Infantil para atuar na Secretaria Municipal de
Educacao, pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser revogado antes do prazo
estipulado, por interesse de uma das partes.

Art. 2° A contratacao de que trata esta Lei se dara por Processo Seletivo,
obedecida a ordem de classificacao.

Art. 3° Os requisitos exigidos para a contratacao deste servidor, devera
ser no regime de 20 horas semanais, com remuneracao mensal de R$ 2.597,93 (dois mil
quinhentos e noventa e sete reais e trés centavos) bem como suas atribui¢coes sao os
constantes do seu anexo e do Regime Juridico, artigos 207 a 210.

Art. 4° O contrato de que trata o artigo 1°, sera de natureza Administrativa,
ficando assegurados aos contratados os direitos previstos no artigo 211 do Regime
Juridico.

Art. 5° As despesas decorrentes desta contratacdo, correrdao por conta da
seguinte unidade orcamentaria:
09.01 12.365.0207.2.053 — CRECHE FUNDEB 70%
09.01.12.365.0207.2.051 - MANUTENCAO CRECHE MUNICIPAL
3.1.90.04.00.00.00 — Contratacao Por Tempo Determinado
3.3.90.08.00.00.00 - Outros Beneficios Assistenciais
3.1.90.13.00.00.00 - Obrigacdes Patronais
3.3.90.46.00.00.00 - Auxilio Alimentacéao

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Lavras do Sul, 14 de fevé/r;lro de 2025.

A~ "’\/,'
enan Leal Delab
Prefeito Municipal




EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

E com satisfacdo que cumprimentamos os Ilustres Membros dessa Camara de
Vereadores, oportunidade em que comunicamos o envio de Projeto de Lei que autoriza a
contratacao de professores por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, cuja contratacao pretendida se deve a necessidade de
preencher a caréncia de pessoal constatada na educacdo infantil, visando atender a
demanda de servicos na rede municipal de ensino.

A contratacao destes profissionais se faz necessaria tendo em vista que nao
dispomos de pessoal no quadro de servidores efetivos suficientes para suprir a
necessidade de servicos, uma vez que a Secretaria Municipal de Educacao necessita de
profissionais na area, visando atender as demandas das Escolas Municipais, entre outros
servigcos concernentes a funcao em questao.

Na certeza de contarmos com a compreensao dos nobres Edis, aguardamos analise
e posterior aprovacao para a matéria proposta.

V) 5:2¥e2 AN o

Maria Alice Bulcao Teixeira
Prefeito Municipal Secretaria de Educacao




JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Estamos enviando a essa Casa Legislativa para apreciacao e votacdo em regime de
urgéncia, o Projeto de Lei 019/2025, tendo em vista a caréncia de profissionais Professor
de Educacao Infantil para atender as demandas da rede municipal de ensino, cujo inicio

-~ do ano letivo se aproxima.

Solicitamos que esse Projeto de Lei, seja apreciado e votado em regime de

urgéncia.
4
e IO, 000 e 0,
R Leal Delabary Maria Alice Bulcao Teixeira
efeito Municipal Secretaria de Educagao




GOVERNO
MUNICIPAL

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CERTIDAO

Certifico, para os devidos fins, que para o cargo de Professor de
Educacéao Infantil ndo ha mais candidatos aprovados a serem nomeados através
do Concurso Publico 1/2023.

Lavras do Sul, 14 de fevereiro de 2025

¢ Dani€le da Silva Moreira
“Secretaria de Administracao

Centro Administrativo
Rua Cel. Meza, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, 97390-000
wwwlavrasdosulrs.govbr




IMPACTO FINANCEIRO
04 PROFESSORES
EDUCACAO INFANTIL

CONTRATO 20h — 2.597,93
12 meses

2025 a partir de margo/2025

VENCIMENTOS: 2.597,93 x 13.5 x 04 = R$ 140.288,22
GRATIF. ALFABETIZAGAO 20% = R$ 28.057,64
VALE ALIMENTACAO = R$  19.200,00
INSS (12%) = R$  20.201,50
IPERGS (25,18%) = R$  42.389,49
TOTAL: R$ 250.136,85

Lavras do Sul, 13 de fevereiro de 2025 .

P

losilene Perghezgampcs

Agente Adm. Auxiliar
" Matrieulz 1€327

i e T 2
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Rua Cel. Meza, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, 97390-000
' wwwlavrasdosulrs.govbr




IDATA DA ELABORAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO:
|£XERCICIO EM QUE A AGAO ENTRARA EM VIGOR:

\DO DO RIO GRANDE DO SUL
[PHEFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS DO SUL

MUNICiP,IO;DErLA”VRASfDO'“SUL?~

13/02/25

2025

Ne°:

[ 10 ] ANO: 2025

04 PROFESSORES EDUCAGAO INFANTIL

. - MOTIVAGCAO E COMPENSAGAO

ragdo do impacto (informar o cédigo da legenda abaixo)

Gastos previstos no exercicio de 2025 a 2027.

io do impacto - Legenda
n, expancdo ou aperfeigoamento de acdo governamental (LC 101, art. 16)

Jespesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)
17 Rendncia de Receita (LC 101, art. 14)
I+ Reconhecimento ou confissao de divida (LC 101, art. 29, §1°)

ffi Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

om pessoal (LC 101, art. 21)

FONTE

2025 2026 2027

540 e 500

Legenda:
540- FUNDEB
500-LIVRES

|6 - MECANISMO DE COMPENSAGAO

umento permanente de Receitas
7| Redugio permanente de despesas
| Aproveitamento da margem de expansdo das D.0.C.C

| A despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatdria de cardter continuadona ou pessoal, sendo dispensades os mecanismos de compensagéo.

FONTE

[ 2025 | 202 I 2027

540 e 500

[ 250.136,85 | - 1 :

[1-1MPACTO FINANCEIRO

ESTIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS

2027

2025 [ 2026

- Livres

xercicio anterior

ressos)

i - pagas e compromissadas

pesa ou renuncia de receita

81.790,99 = =

s compensatorias

81.790,99 o ]

nal

0,00 0,00 0,00

- MDE

) G0 exerciclo anterior

(ingressos)

s - pagas e compromissadas

de despesa ou renuncia de receita

0,00 0,00

compensatorias

0,00 0,00

0,00 0,00

0 - FUNDEB

0 exercicio anterior

ngressos)

- pagas e compromissadas

;> de despesa ou renuncia de receita

168.345,86 0,00

pensatorias

168.345,86 0,00

0,00 0,00 0,00

- ASPS

rcicio anterior

1gressos)

- pagas e compromissadas

1ento de despesa ou renlncia de receita

s compensatdrias

0,00 0,00

cercicio anterior

508)

agas e compromissadas

de despesa ou renuncia de receita

0,00 0,00

ompensatorias

0,00 0,00

0,00 0,00

icio anterior

508)

jas e compromissadas

© despesa ou rendncia de receita

0,00

mpensatorias

0,00

0,00 0.00

i i ‘ ‘ PARECER SOBRE O IMPACTO FINANCEIRO




Il - COMPATIBILIDADE COM O PPA, LDO E LOA E INPACTO ORGAMENTARIO
A - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

[:] A agdo estd prevista no Plano Plurianual conforme o seguinte programa governamental: |
Programa:[200 - Apoio Administrativo

Garantir o funcionamento das atividades de apoio administrativo a todos os ¢rgdos dz
Objetivo: administragdo publica municipal. |
Acao: | 2.010 |

[‘} A agdo nao encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei parainclusaono PPA[___ ]

B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS {

! }ri A agao esta prevista na LDO do exercicio, conforme consta no anexo de Metas e Prioridades:

! Programa: 200 -Apoio Adminstrativo

| Objetivo: Garantir o funcionamento das atividades de apoio administrativo a todos os ¢
administragéo publica municipal.

| Acéo: | 2.010

[_} A agdo ndo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

Projeto de Lei para inclusaonaLDO[ ] ?

C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORGAMENTO

1 & & g ; P i s
|| A despesa decorrente da execugao da agdo esta prevista na Lei de Orgamento do exercicio financeiro em vigor:

Elemento(s) de despesa: 31.90.04.00.00 31.90.13 33.90.46 o
Fonte de recurso: 540 500 500 .
Saldo Atual: 170.000,00 20.000,00 50.000,00 ]

[jJ A despesa decorrente da execugao da agdo ndo estd prevista na LOA ou é insuficiente, sendo necessaria a abertura de crédito adicional: |

Projeto de Lei autorizativo do crédito adicional n°: B

I - IMFACTO SOBRE AS METAS FISCAIS

{ WS Y

Meta de resultado primario prevista no anexo de metas fiscais R$ 5.045.¢

|
)

;Impaclo da(s) agao (Oes) sobre as despesas fiscais R$ 250.136,¢

|Impacto do (s) mecanismo (s) de compensagao

Aumento das receitas fiscais e/ou reducéo das despesas fiscais R$ 5 5
Resultado primario com o impacto das agdes R$ 5.045.¢ B
Resultado nominal previsto j}
Aumento da Divida Consolidada Liquida e Passivos reconhecidos ____!
Aumento das disponibilidades Financeiras (Liquidas) N
Resultado nominal apds a acéo prevista R$ o
PARECER SOBRE AS METAS FISCAIS : o
Parecer favoravel. _—

1 B

A~ |

JESSICA WRTINS DA FONTOURA
CRCRS 88.078-08




Acréscimo nos gastos

2025 2026 2027
[ 56.467.919,72 | [ 6,00]
Poder Executivo| 27.334.009,60 | -] 0,00]
Poder Legislativo | |
(31 ercentual de comprometimento atual de gastos com pessoal
Poder Executivo| 48,41% | 0,00%] 0,00%]
Poder Legislativo| 0%)] 0%| 0%]
Poder Executivo[ 188.547,36 | 0,00] -]
Poder Legislativo| |
sastos Totais Projetados com
o aumento proposto.(= 2 + 4)
Poder Executivo [ 27.522.556,96 | - ] 0,00]
Poder Legislativo | = 0] 0]
centual projetado em relagéo a
Zeceita Corrente Liquida (= 5/1)*100
Poder Executivo| 48,74%] 0,00%] 0,00%]
Poder Legislativo| 0% 0%] 0%]

PARECER SOBRE O LIMITE DE GASTOS COM PESSOAL

Favoravel. Conforme pro;e(;ao da RCL para 2025, tomando por base a variagio crescente verificada nos Ultimos 03 exercmlos porcentual apurado de 6,39%,

103 relatério extraido do site do TCERS.

!DIVIDAMENTO

Corrente Liguida Prevista

~cnsolidada Liquida Prevista

ual atual em relagdo a Receita Corrente Liquida (= 2/ 1)*100

imente da Divida Consolidada Liquida

51 Divida Consolidada Liquida com o aumento proposto.(= 2 + 4)

Darcent

> ual projetado da DCL, com o aumento proposto, em relacéo a
:ceis Gorrente Liquida (= 5/1)*100

2025 2026 2027
0% 0% 0%
0 0 0
0,00% 0,00% 0,00%

PARECER SOBRE O LIMITE DE ENDIVIDAMENTO

PARECER FINAL

favoréavel.

1A LEAL DELABARY - PREFEITO




DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA

O Prefeito do Municipio de Lavras do Sul,
no uso de suas atribuicdes legais, em cumprimento as determinacdes da LC 101 /2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e a vista da referida estimativa de impacto, DECLARA existir recursos para a execugédo da agao ,
cujo estudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a este documento.

Declara, que a execugdo da agédo acima referida néo contraria nenhum dispositivo legal, notadamente da
Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resolugbes do Senado Federal.

Municipio de Lavras do Sul, 13 de fevereiro 2025.

Renan Leal Delabary - Prefeito




IMPACTO FINANCEIRO
04 PROFESSORES
EDUCACAQ INFANTIL

CONTRATO 20h - 2.597,93
12 meses

2025 a partir de mar¢o/2025 - 10 meses

VENCIMENTOS: 2.597,93 x 10 x 04 = R$ 103.917,20
GRATIF. ALFABETIZACAO 20% = R$ 20.783,44
13° SAL. PROPORCIONAL= R$ 8.659,76
VALE ALIMENTACAO = R$ 16.000,00
INSS (12%) = R$ 16.003,25
IPERGS (25,18%) = R$ 33.580,15

TOTAL: R$ 198.943,80

- 2026 - 2 meses - (5% reajuste anual)

VENCIMENTOS: 2.727,83 x2 x 04 = R$ 21.822,64
GRATIF. ALFABETIZACAO 20% = R$ 4.364,53
13° SAL. PROPORCIONAL= R$ 1.818,35
FERIAS= R$ 16.366,98
VALE ALIMENTACAO = R$ 3.200,00
INSS (12%) = R$  5.324,72
[PERGS (25,18%) = R$ 11.173,05

TOTAL: R$ 64.070,47

Lavras do Sul, 13 de fevereiro de 2025 .
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a7 s ey
R mpmloslm 403
WIQEPICLNE 182

Rua Cel. Meza, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, 97390-000
wwwlavrasdosulrs.govbr




